附件1
XX学院2024年度科研诚信工作方案
（模版）
1、 指导思想
2、 主要目标
3、 具体工作时间节点与安排
（一）（X月-X月）：具体工作安排
（二）（X月-X月）：具体工作安排
（三）（X月-X月）：具体工作安排
（四）（X月-X月）：具体工作安排
（以下内容供参考）
工作安排：
（1）完善机制：检查本学院科研诚信管理制度是否完善、管理措施是否落实、管理流程是否合理等。
（2）查摆问题：组织科研诚信自查工作，包括但不限于本单位科研人员（包括发表过论文的硕士研究生、博士研究生和行政管理人员）的期刊论文：1.数据真实性检查；2.文献引用审核；3.研究成果确认；4.合作关系审查；5.查重检查等。
（3）对照整改：对照检查中发现的问题，分析原因，制定措施，逐项整改。
（4）宣传教育：利用宣传横幅、网站、微信公众号等媒介，常态化持续开展科研诚信宣传活动，可设立“科研诚信宣传教育月”，也可邀请校内外专家进行讲座。
（5）总结提升：对科研诚信工作进行总结梳理，形成工作开展情况半年/年度报告。
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